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Objetivo

Formar profesionales capaces manejar las relaciones juridicas de las organizaciones tanto con
dependencias publicas como con organizaciones privadas.

@ Duracién

3 afos | 9 tetramestres.

Perfil del aspirante

e Contar con Certificado de Bachillerato o equivalente.

e Habilidad de comunicacién verbal y escrita.

e Permanente deseo de superacion.

e Disposicion para prolongadas sesiones de lectura.

e Capacidad de comprension de textos.

e Capacidad de traducir ideas y conceptos de forma escrita.

e Capacidad para negociar y conciliar.

® |nterés por el razonamiento abstracto.

e Disposicion para trabajar en equipo Y relacionarse con otras personas.

e Capacidad de persuasion.

® Manejo de herramientas tecnolégicas basicas.

® Compromiso con su proceso de aprendizaje.

e |nterés por utilizar l[as Tecnologias de la informacién Yy comunicacion como un medio de
aprendizaje.

® |niciativa para el trabajo colaborativo y la investigacion.

Perfil del egresado

e Asesorar a las empresas en los problemas legales que se les presenten, tanto con sus propios
trabajadores como con dependencias publicas u otras organizaciones privadas. Impulsar
programas legales que propicien el desarrollo y [a innovacion en instituciones privadas.

e Asesorar durante la constitucion, desarrollo y extincion de las empresas.

e Aserorar a las organizaciones en temas referentes a propiedad industrial, patentes, marcas,
inversion extranjera, derecho ecolégico, derecho financiero.

e Desempenarse como sindico o interventor en las empresas.
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