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Licenciatura en
Derecho Laboral

O bJ e t|V0 Formar profesionistas expertos en el area del derecho laboral que puedan
aplicar sus conocimientos juridicos, para prevenir o resolver de una manera rapida y oportuna
los conflictos laborales en las relaciones de trabajo dentro de las organizaciones.

Duracion
3 anos.

9 tetramestres.

Perfil del aspirante

\ Alto grado de habilidad para aprender de manera independiente

\ Tendencia a ver los problemas como retos, no como obstaculos

\ Habilidad en el manejo de herramientas tecnoldgicas de informacion.

\ Habilidad de comunicacion oral y escrita en espariol

\ Interes por la interpretacion y aplicacion de las leyes en materia laboral.

&% Perfil del egresado

Como egresado podras:

\ Identificar y diagnosticar la problematica legal planteada en el campo laboral, [a aplicacion
correcta del derecho, asi como la instrumentacion de los diversos procedimientos juridicos.

\ Prevenir y resolver conflictos laborales dentro de las organizaciones.

\ Relacionarte con diferentes actores que intervienen en una relacion laboral (empleados, patrén
y sindicatos).

\ Aplicar los conocimientos relativos a las teorias, modelos, métodos, técnicas y conceptos
propios de a legislacion y del pensamiento juridico.

\ Generar soluciones a problemas laborales con un sustento tedrico conceptual solido.

ilnscribete ahora!
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c Campo laboral

Como egresado de la Licenciatura en Derecho Laboral podras trabajar como:

VA
\A
VA
\A

En linea

il

bogado corporativo especializado en casos laborales en empresas privadas

bogado la
bogado la

bogado la

pora
pora

Dora

_en instituciones publicas

_en organismaos sindicales y agrupaciones patronales

_en bufetes juridicos

\ Docente en Universidades.
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Estudios generales

\ Informatica i

Bl cniinea

Plan de Estudios

Derecho publico

\ Derecho penal: teoria general

\ Analisis economico, politico y social de mexico \ Derecho econdmico

\ Informatica ii

\ Fundamentos de matematicas
\ Metodologia de la investigacion
\ Etica profesional

\ Probabilidad y estadistica

Negocios

\ Administracion i

\ administracion i

\ Introduccion a la contabilidad

\ Administracion de compensaciones
\ Tecnologlias de la informacion

\ Negociacion y manejo de conflictos
\ Formacion de emprendedores

\ Psicologia laboral (optativa)

\ Direccion y liderazgo (optativa)

\ Propiedad intelectual

\ Derecho penal: delitos y penas
\ Derecho internacional publico
\ Derecho de amparo

\ Derecho administrativo

\ Derecho procesal civil

\ Garantias individuales

\ Derecho procesal penal

\ Teoria general del proceso

Fundamentos de derecho

\ Introduccién al derecho

v Derecho constitucional

\ Filosofia juridica

\ Derecho bursatil y monetario

\ Administracion de recursas humanos

(optativa)
Derecho privado

Derecho

N Derecho laboral

\ Derecho civil: personas y familia

\ Derecho civil: bienes y sucesiones
\ Derecho civil: obligaciones

\ Derecho mercantil i

\ Derecho civil: contratos

\ Derecho mercantil i

\ Derecho internacional privado

\ Sistema financiero mexicano

\ Derecho notarial y registral (optativa

\ Relaciones individuales de trabajo

\ Sociologla del trabajo

\ Relaciones colectivas de trabajo

\ Teoria de huelga

\ Derecho procesal del trabajo: acciones individuales
\ Mediacién en el ambiente laboral

\ Sequridad social

\ Derecho procesal del trabajo: acciones colectivas
\ Métodos alternos de solucion de controversias

\ Derecho sindical

\ Practicas profesionales dirigidas

\ Prouecto practico en materia juridica

\ Derecho burocratico (optativa)

\ Derecho internacional del trabajo (optativa)

ilnscribete ahora!
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Carreras en linea

iHola! Queremos felicitarte porque quieres seguir superandote y continuar con tus estudios universitarios.
| as carreras en linea de la Universidad CNCI Virtual te permiten combinar tus actividades cotidianas y
profesionales con tus estudios de nivel superior. Averigua que ofrecemaos, cémo estudiar Y que necesitas
nara inscribirte.

% Modalidad

Una carrera en linea consiste de varios periodos de estudio. Cada carrera cuenta con un
Curso de Induccion (con duracion de 1.5 semanas) y 55 materias divididas en 9 tetramestres

(6 materias por tetramestre), es decir, cada mes llevards 2 materias, durante 3 meses. El
cuarto mes es de regularizacion.

De no cursar materias en el mes de regularizacion, tendras 4 semanas de vacaciones.

En estos 9 tetramestres contaras con el apoyo del Director del Centro de Enlace quien te
ayudara en la recepcion de tus documentos y la ficha de pago de tus materias; un Tutor en
linea el cual te apoyara en cualquier cuestion académica y con un Control Escolar (en linea)
que te ayudara en todos los procesas administrativos.

Campus Online

P— Para poder darte el servicio de Campus Online utilizamos un administrador de contenidos

m lamado Blackboard, utilizado por las mejores Universidades del mundo y puedes acceder a
as clases desde cualquier computadora con acceso a internet ya que todo el contenido

academico lo puedes tener desde tu casa, oficing, café internet, biblioteca publica, etc.

Blackboard

dQuieres ver un ejemplo? Puedes ingresar ahora al sitio web de prueba:

https:/cnci.blackboard.com/ usuario: demo Password: cnci

Validez oficial

Todas nuestras carreras cuentan con el Reconacimiento de Validez Oficial (RVOE) ante |3
RVOE Secretaria de Educacidn Publica del Estado de Coahuila y validez oficial por la Cedula
S Profesional emitida por la Direccion General de Profesiones.

Wolkder Cficliol ce

RVOE 0528218113

ilnscribete ahora!
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Inscripcion y colegiatura

El precio de inscripcion incluye:
\ La primera materia (Curso de Induccién con duracién de 1.5 semanas).
\ Credencial que te acredita como alumno de la Universidad CNCI.
\ Reglamentos de la Universidad CNCI.
\ Manual del alumno.
\ Licencia de acceso a la plataforma Blackboard.

Altérmino de tu Curso de Induccion, pagaras un costo por cuatrimestre.

Becas y apoyo econdmico

Dependiendo de cada caso, los alumnos de Universidad Virtual, pueden gozar de |as
siguientes becas y/o apoyos economicos.

\ Apoyo econédmico: Dirigida a todas aquellas personas que se encuentran laborando
Y que como parte de tu crecimiento necesitan un apoyo por parte de nosotros.

\ Beca académica: En este tipo de beca nos enfocamos en ver ese aprovechamiento
que la persona tuvo al termino de su Bachillerato, partiendo de su promedio
podremos dar un porcentaje de apoyo.

Proceso de inscripcion

El proceso de inscripcion se lleva a cabo de (a siguiente manera:
\ Nos facilitas informacion con la cual se te genera ficha de pago.
\ La ficha de pago se te envia por correo junto con los requisitos de papeleria para tu
expediente escolar.
\ Una vez que se realiza el depdsito, solicita con tu Asesor los datos para el envio de tu
papeleria para tu expediente escolar. Con esto se cierra el proceso de inscripcion.

ilnscribete ahora!
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